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OBRAS LOCALIZAGAO INST. OBS.

VM TRAB Lei n2 12.288/2010 Incluir redacao
(Estatuto da
Igualdade Racial)

Art. 39. ...

§792...

§ 82 Os registros administrativos direcionados a érgdos e entidades da Administracdo Publica,
a empregadores privados e a trabalhadores que Ihes sejam subordinados conterdo campos
destinados a identificar o segmento étnico e racial a que pertence o trabalhador retratado no
respectivo documento, com utilizagdo do critério da autoclassificagdo em grupos previamente
delimitados.

§ 92 Sem prejuizo de extensdo obrigatdéria a outros documentos ou registros de mesma
natureza identificados em regulamento, aplica-se o disposto no § 82 deste artigo a:

| — formularios de admissao e demissdao no emprego;

Il — formularios de acidente de trabalho;

IIl = instrumentos de registro do Sistema Nacional de Emprego (SINE), ou de estrutura que
venha a suceder-lhe em suas finalidades;

IV — Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS), ou outro documento criado posteriormente
com conteudo e propdsitos a ela assemelhados;

V — documentos, inclusive os disponibilizados em meio eletronico, destinados a inscricao de
segurados e dependentes no Regime Geral de Previdéncia Social;

VI — questiondrios de pesquisas levadas a termo pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), ou por érgdo ou entidade posteriormente incumbida das
atribuicbes imputadas a essa autarquia.

> §§ 82 e 92 acrescidos pela Lei n2 14.553, de 20-4-2023.

Art. 49. ...

§32. .,

§ 42 A Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) realizara, a cada 5 (cinco)
anos, pesquisa destinada a identificar o percentual de ocupag¢do por parte de segmentos
étnicos e raciais no ambito do setor publico, a fim de obter subsidios direcionados a
implementacdo da PNPIR.

> § 492 acrescido pela Lei n? 14.553, de 20-4-2023.

OBRAS LOCALIZACAO INST. OBS.
VM TRAB Dec. n29.579/2018 Alterar/inserir
redagdo

Art. 44. Para fins do disposto neste Capitulo, considera-se aprendiz a pessoa maior de
quatorze anos e menor de vinte e quatro anos, inscrita em programa de aprendizagem, que




celebra contrato de aprendizagem, nos termos do disposto no art. 428 da Consolidacao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

» Caput com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

§§ 12 e 22 Revogados. Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

Paragrafo Unico. A idade maxima prevista no caput ndo se aplica a aprendizes com deficiéncia.
» Paragrafo Unico acrescido pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Art. 45. Considera-se contrato de aprendizagem o contrato de trabalho especial, ajustado por
escrito e por prazo determinado ndo superior a dois anos, em que o empregador se
compromete a assegurar ao aprendiz formacao técnico-profissional metddica compativel com
o seu desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico e o aprendiz se compromete a executar, com
zelo e diligéncia, as tarefas necessdrias a sua formacao.

» Caput com a redagdo dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

| e Il — Revogados. Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

§§ 12 a 52 Revogados. Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Art. 50. ...

Il — as escolas técnicas de educacao;

P Inciso Il com a redagdo dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.
In—...

P Inciso lll com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.061, de 4-5-2022.

§ 12 As entidades de que trata o caput dispordo de estrutura adequada ao desenvolvimento
dos programas de aprendizagem profissional, de forma a manter a qualidade do processo de
ensino e a acompanhar e avaliar os resultados.

» Caput do § 12 com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

| a IV —Revogados. Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Art. 51. ...

§29..

§ 32 O Ministério do Trabalho e Emprego disponibilizarad sistema eletronico que permita aos
estabelecimentos a emissdo de certiddo de cumprimento de cota de aprendiz para a
comprovacdo do atendimento as exigéncias estabelecidas na Lei n? 14.133, de 12 de abril de
2021.

» § 32 acrescido pelo Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

Arts. 51-A a 51-C. Revogados. Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Art. 52. Deverdo ser incluidas no cdlculo da porcentagem do nimero de aprendizes a que se
refere o caput do art. 51 todas as funcdes que demandem formacdo profissional,
independentemente de serem proibidas para menores de dezoito anos, considerada a
Classificagdo Brasileira de Ocupag¢ées do Ministério do Trabalho e Emprego.

» Caput com a redagao dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

§§ 12 e 22 Revogados. Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Paragrafo Unico. Ficam excluidas do cdlculo as fungdes que:

| — demandem, para o seu exercicio, habilitagdo profissional de nivel técnico ou superior;

Il — estejam caracterizadas como cargos de dire¢do, de geréncia ou de confianga, nos termos
do disposto no inciso Il do caput e no paragrafo Unico do art. 62 e no § 22 do art. 224 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 1943.

P Paragrafo Unico acrescido pelo Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

Art. 53. A contratacdo de aprendizes devera atender, prioritariamente, aos adolescentes com
idade entre quatorze e dezoito anos, exceto quando:

» Caput com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.



| — as atividades ocorrerem no interior do estabelecimento e sujeitarem os aprendizes a
insalubridade ou a periculosidade sem que se possa elidir o risco ou realiza-las integralmente
em ambiente simulado;

Il — a lei exigir, para o desempenho das atividades praticas, licenga ou autorizacdo vedada para
pessoa com idade inferior a dezoito anos; e

Il = a natureza das atividades praticas for incompativel com o desenvolvimento fisico,
psicolégico ou moral dos adolescentes aprendizes.

P Incisos | a lll com a redac¢do dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

§ 12 As atividades praticas da aprendizagem a que se refere o caput poderdo ser atribuidas,
qguando for o caso, a jovens aprendizes com idade entre dezoito e vinte e quatro anos.

§ 292 A selecdo de aprendizes devera priorizar a inclusdo de jovens e adolescentes em situacdo
de vulnerabilidade ou risco social, tais como:

| — adolescentes egressos do sistema socioeducativo ou em cumprimento de medidas
socioeducativas;

Il — jovens em cumprimento de pena no sistema prisional;

Ill — jovens e adolescentes cujas familias sejam beneficidrias de programas de transferéncia de
renda;

IV — jovens e adolescentes em situacdo de acolhimento institucional;

V — jovens e adolescentes egressos do trabalho infantil;

VI —jovens e adolescentes com deficiéncia;

VIl — jovens e adolescentes matriculados em instituicdo de ensino da rede publica, em nivel
fundamental, médio regular ou médio técnico, incluida a modalidade de educacdo de jovens e
adultos; e

VIl — jovens desempregados e com ensino fundamental ou médio concluido em instituicdo de
ensino da rede publica.

» §§ 12 e 22 acrescidos pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Arts. 53-A e 53-B. Revogados. Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Art. 54. Ficam excluidos do calculo da porcentagem do nimero de aprendizes a que se refere o
caput do art. 51:

» Caput com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

| — os empregados que executem os servicos prestados sob o regime de trabalho temporario
instituido pela Lei n2 6.019, de 3 de janeiro de 1974; e

Il — os aprendizes ja contratados.

» Incisos | e Il com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Ill e IV —Revogados. Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

§§ 12 e 22 Revogados. Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

Paragrafo unico. Na hipdtese de empresas que prestem servigos especializados para terceiros,
independentemente do local onde sejam executados, os empregados serdo considerados
exclusivamente para o calculo da porcentagem da empresa prestadora.

» Paragrafo Unico acrescido pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Art. 54-A. Revogado. Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Art. 55. As entidades qualificadas em formagao técnico-profissional metédica, nos termos do
disposto no art. 50, poderdo suprir a demanda dos estabelecimentos na hipdtese de os
servigos nacionais de aprendizagem nao oferecerem cursos ou vagas suficientes.

Paragrafo unico. A insuficiéncia de cursos ou vagas a que se refere o caput sera verificada pela
inspegao do trabalho.

» Art. 55 com a redagdo dada pelo Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

Art. 57. A contratacdo do aprendiz devera ser efetivada diretamente pelo estabelecimento a
que se refere o caput do art. 51, que assumird a condicdo de empregador e devera inscrever o
aprendiz em programa de aprendizagem a ser ministrado pelas entidades de que trata o art.
50.



» Caput com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

| e Il — Revogados. Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

§ 12 Na hipdtese de impossibilidade de contratacdo direta pelo estabelecimento, para fins do
cumprimento da cota referente ao nimero de aprendizes prevista no caput do art. 51, a
contratacao poderd ser feita, supletivamente, pelas entidades sem fins lucrativos a que se
refere o inciso lll do caput do art. 50, desde que haja prévia celebracdo de contrato com o
estabelecimento.

§ 22 O contrato de que trata o § 12 devera conter, entre outras, as seguintes obrigacdes:

| — a entidade sem fins lucrativos, simultaneamente ao desenvolvimento do programa de
aprendizagem:

a) assumira a condicdo de empregador, com os 6nus dela decorrentes; e

b) assinara a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do aprendiz, na qual anotard, no espaco
destinado as anotagbes gerais, a informacdo de que o contrato de trabalho decorre de
contrato firmado com determinado estabelecimento para fins do cumprimento de sua cota de
aprendizagem; e

Il — o estabelecimento assumird a obrigacdo de proporcionar ao aprendiz a experiéncia pratica
da formacdo técnico-profissional metddica a que este serd submetido.

> §§ 12 e 22 acrescidos pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Arts. 57-A e 57-B. Revogados. Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Art. 58. ...

| — de forma direta, nos termos do disposto no caput do art. 57, por meio da realizacdo de
processo seletivo, divulgado pela publicacdo de edital; ou

Il — nos termos do disposto no § 12 do art. 57.

P Incisos | e Il com a redacdo dada pelo Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

Paragrafo unico. N3o se aplica o disposto neste Capitulo a contratacdo do aprendiz por drgaos
e entidades da administracdo publica direta, autdrquica e fundacional, que observara
regulamento especifico.

» Paragrafo Unico com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Art. 60. ...
§§ 32 e 42 Revogados. Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

Art. 62. A jornada de trabalho do aprendiz compreenderd as horas destinadas as atividades
tedricas e praticas, simultdneas ou ndo, estabelecidas no plano do curso pela entidade
qualificada em formagéao técnico-profissional metddica.

» Artigo com a redag¢do dada pelo Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

Art. 64-A. Revogado. Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Art. 65. As aulas praticas deverdo ser desenvolvidas de acordo com as disposi¢des do
programa de aprendizagem e poderdo ocorrer:

» Caput com a redagdo dada pelo Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

| — na entidade qualificada em formagao técnico-profissional metédica; ou

Il — no estabelecimento contratante ou concedente da experiéncia pratica do aprendiz.

P Incisos | e Il com a redagdo dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Il a VI— Revogados. Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

§ 12 A entidade responsavel pelo programa de aprendizagem fornecerd aos empregadores e
ao Ministério do Trabalho e Emprego, quando solicitado, cdpia do projeto pedagdgico do
programa.

§ 22 Na hipdtese do inciso Il do caput, o estabelecimento, ouvida a entidade qualificada em
formacdo técnico-profissional metddica, designara um empregado monitor responsavel:



| — pela coordenacdo de exercicios praticos; e

Il — pelo acompanhamento das atividades do aprendiz no estabelecimento, em conformidade
com o disposto no programa de aprendizagem.

§ 32 Para fins da experiéncia pratica de acordo com a organizacao curricular do programa de
aprendizagem, o empregador que mantenha mais de um estabelecimento no mesmo
Municipio poderd centralizar as atividades praticas correspondentes em um de seus
estabelecimentos.

» §§ 12 a 32 com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

§ 42 Revogado. Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

Arts. 65-A a 65-C. Revogados. Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Art. 66. O estabelecimento contratante cujas peculiaridades da atividade ou dos locais de
trabalho constituam embaraco a realizacdo das aulas praticas podera:

» Caput com a redagdo dada pelo Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

| — ministrar as aulas praticas exclusivamente nas entidades qualificadas em formacéao técnico-
profissional, as quais cabera o acompanhamento pedagégico das aulas; ou

Il — requerer junto a unidade descentralizada do Ministério do Trabalho e Emprego a
assinatura de termo de compromisso para o cumprimento da cota de aprendizagem em
entidade concedente da experiéncia pratica do aprendiz.

P Incisos | e Il acrescidos pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

§ 12 Compete ao Ministério do Trabalho e Emprego definir:

| — os setores da economia em que a aula pratica poderd ser ministrada nas entidades
concedentes; e

Il — o processamento do pedido de assinatura de termo de compromisso.

» § 12 com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

§ 32 No caso do inciso Il do caput, o estabelecimento contratante e a entidade qualificada por
ele ja contratada deverdo firmar, conjuntamente, parceria com uma das entidades
concedentes referidas no § 22 para a realizacao das aulas praticas.

§ 49 Para fins do adimplemento integral da cota de aprendizagem, os percentuais a serem
cumpridos, em qualquer das modalidades previstas nos incisos | e Il do caput, deverdo constar
do termo de compromisso firmado com o Ministério do Trabalho e Emprego, observados:

| — os limites previstos na Sec¢do IV do Capitulo IV do Titulo Il da Consolida¢do das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 1943; e

Il — a contratagdo do percentual minimo de que trata o caput do art. 51.

» §§ 32 e 42 com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

§ 52 Revogado. Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

Art. 66-A. O Ministério do Trabalho e Emprego podera autorizar a execugdo de programas de
aprendizagem profissional experimentais.

§ 19 Entende-se por programas de aprendizagem profissional experimentais os programas
demandados pelo mercado de trabalho que possuam caracteristicas inovadoras em relagao a
formacgao técnico-profissional metddica dos programas de aprendizagem regulares, desde que
estejam de acordo com as normas previstas na Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 1943.

§ 22 A entidade qualificada em formacgao técnico-profissional metddica deverd encaminhar ao
Ministério do Trabalho e Emprego o projeto pedagdgico do programa de aprendizagem
profissional experimental, acompanhado do plano de avaliagdao de impacto da metodologia,
que devera considerar os indicadores de empregabilidade.

§ 32 Para o desenvolvimento dos programas de aprendizagem profissional experimentais
poderado ser firmadas parcerias com:

| — outras entidades qualificadas em formacgéao técnico-profissional metddica;

Il — entidades que tenham por objetivo a qualificacdo profissional; ou



lll — entidades que sejam reconhecidas pelo desenvolvimento de competéncias profissionais
em sua area de atuacdo.

§ 42 As entidades qualificadas em formacgao técnico-profissional metddica que comprovarem a
insercao no mercado de trabalho de, no minimo, oitenta por cento dos aprendizes concluintes
do programa de aprendizagem experimental terdo autoriza¢do especial concedida anualmente
pelo Ministério do Trabalho e Emprego para continuar a ofertar o programa, desde que
comprovem a manutencdo dos indices de empregabilidade dos aprendizes egressos em
percentual superior ao estabelecido neste paragrafo.

§ 52 Ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego regulamentara o disposto neste artigo.
> Art. 66-A acrescido pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Art. 71. O contrato de aprendizagem sera extinto:

» Caput com a redagdo dada pelo Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

| —no seu termo;

Il — quando o aprendiz completar vinte e quatro anos, exceto se for aprendiz com deficiéncia;
ou

IIl — antecipadamente, nas seguintes hipdteses:

a) desempenho insuficiente ou inadaptagdo do aprendiz;

b) falta disciplinar grave;

¢) auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo; e

d) a pedido do aprendiz.

P Incisos | a lll com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

IV e V—Revogados. Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

§ 12 Nas hipdteses de extingdo e rescisdo do contrato de aprendizagem, o empregador deverd
contratar novo aprendiz, nos termos do disposto neste Decreto, sob pena de infracdo ao
disposto no art. 429 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452,
de 1943.

§ 22 O desempenho insuficiente ou a inadaptacdo do aprendiz referente as atividades do
programa de aprendizagem de que trata a alinea a do inciso Ill do caput serd caracterizado por
meio de laudo de avaliacdo elaborado pela entidade qualificada em formacdo técnico-
profissional metddica.

» §§ 12 e 22 com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

§ 32 A falta disciplinar grave de que trata a alinea b do inciso Il do caput sera caracterizada por
quaisquer das hipdéteses previstas no art. 482 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 1943.

§ 42 A auséncia injustificada as aulas que implique perda do ano letivo, de que trata a alinea ¢
do inciso Il do caput, sera caracterizada por meio de declaracdo da instituicdo de ensino.

> §§ 32 e 49 acrescidos pelo Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

Art. 75-A. ...

§ 12 O reconhecimento dos objetivos previstos no caput ocorrerd por meio de:

| — concessdo do Prémio Parceiros da Aprendizagem Profissional; e

Il = divulgagdo, pelo Ministério do Trabalho e Emprego, da classificagdo das entidades
qualificadas em formagao técnico-profissional metddica e dos estabelecimentos cumpridores
da cota de aprendizagem profissional.

P Pardgrafo Unico transformado em § 12 e com a redac¢do dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-
2023.

§ 22 O Ministério do Trabalho e Emprego regulamentard o Programa de Reconhecimento de
Boas Praticas na Aprendizagem Profissional.

P> § 22 acrescido pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.



Art. 75-B. O Ministério do Trabalho e Emprego regulamentara o Programa Embaixadores da
Aprendizagem Profissional, com a finalidade de ampliar o engajamento da sociedade no
aumento de vagas e na boa execucdo da aprendizagem profissional.

» Caput com a redagdo dada pelo Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

| a lll — Revogados. Dec. n2 11.479, de 6-4-2023.

§ 12 Poderao ser designados como embaixadores da aprendizagem cidadaos, nacionais ou
estrangeiros, que tenham praticado acdes relevantes nessa area, para auxiliar o Ministério do
Trabalho e Emprego na divulgacdo e na articulacdo da aprendizagem profissional no ambito
local.

» Pardgrafo Unico transformado em § 12 e com a redac¢do dada pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-
2023.

§ 22 A designacdo de que trata o § 12 serd feita por ato do Ministro de Estado do Trabalho e
Emprego e poderd ocorrer por unidade federativa ou nacionalmente.

§ 32 O exercicio da fungdo de embaixador da aprendizagem é considerado prestacdo de
servico publico relevante, ndo remunerada.

> §§ 22 e 32 acrescidos pelo Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Arts. 75-C e 75-D. Revogados. Dec. n? 11.479, de 6-4-2023.

Art. 76. O Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CONANDA, érgao
colegiado de cardter deliberativo, integrante da estrutura regimental do Ministério dos
Direitos Humanos e da Cidadania, tem por finalidade elaborar diretrizes para a formulacdo e a
implementagdo da politica nacional de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente,
observadas as linhas de acdo e as diretrizes estabelecidas na Lei n? 8.069, de 1990 — Estatuto
da Crianca e do Adolescente, e acompanhar e avaliar a execucdo da referida politica.

» Artigo com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.473, de 6-4-2023.

Art. 78. O CONANDA é composto por:

» Caput com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.473, de 6-4-2023.

| —um representante dos seguintes orgaos:

» Caput do inciso | com a redagdo dada pelo Dec. n2 11.473, de 6-4-2023.

a) Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania;

b) Casa Civil da Presidéncia da Republica;

¢) Ministério da Cultura;

d) Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome;
e) Ministério da Educacao;

) Ministério do Esporte;

g) Ministério da Fazenda;

h) Ministério da Igualdade Racial;

i) Ministério da Justica e Seguranga Publica;

j) Ministério do Planejamento e Or¢gamento;

k) Ministério dos Povos Indigenas;

/) Ministério da Previdéncia Social;

m) Ministério da Saude;

n) Ministério do Trabalho e Emprego; e

» Alineas a a n com a redagao dada pelo Dec. n? 11.473, de 6-4-2023.

0) Secretaria Nacional de Juventude da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica; e
» Alinea o acrescida pelo Dec. n? 11.473, de 6-4-2023.

Il — quinze representantes de organizag¢Ges da sociedade civil.

P Inciso Il com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.473, de 6-4-2023.

Il a VIl = Revogados. Dec. n? 11.473, de 6-4-2023.



§ 12 Cada membro do CONANDA tera um suplente, que o substituird em suas auséncias e seus
impedimentos.

§ 22 Os membros do CONANDA de que trata o inciso | do caput e os respectivos suplentes
serdo indicados pelos titulares dos 6rgaos que representam e designados em ato do Ministro
de Estado dos Direitos Humanos e da Cidadania.

§ 32 O CONANDA podera convidar representantes de outros drgdos e entidades, publicos ou
privados, para participar de suas reunides, sem direito a voto.

» §§ 12 a 32 com aredagdo dada pela Dec. n? 11.473, de 6-4-2023.

§§ 42 a 62 Revogados. Dec. n2 11.473, de 6-4-2023.

Art. 79. As organiza¢Ges da sociedade civil de que trata o inciso Il do caput do art. 78 serdo
eleitas em assembleia especifica, convocada especialmente para essa finalidade.

» Caput com a redagdo dada pelo Dec. n? 11.473, de 6-4-2023.

§ 12 A assembleia para a eleicdo de que trata o caput serd convocada pelo Presidente do
CONANDA, por meio de edital, publicado no Didrio Oficial da Unido, com antecedéncia minima
de sessenta dias do término do mandato de membros de que trata o inciso |l do caput do art.
78 em exercicio.

§ 22 O regimento interno do CONANDA estabelecerd os procedimentos para a eleicdo das
organizagdes da sociedade civil que compordo a sua estrutura.

§ 32 O Ministério Publico Federal podera acompanhar o processo de escolha dos membros
representantes das organizacées da sociedade civil.

» §§12a 32 com aredacdo dada pela Dec. n2 11.473, de 6-4-2023.

§§ 42 e 52 Revogados. Dec. n2 10.003, de 4-9-2019.

Art. 80. O CONANDA se reunira, em carater ordinario, mensalmente e, em carater
extraordinario, mediante convocacao do seu Presidente.

» Caput com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.473, de 6-4-2023.

lalV—..

§ 12 O quérum de reunido do CONANDA é de maioria absoluta e o quérum de aprovacao é de
maioria simples.

§ 22 Na hipdtese de empate, além do voto ordindrio, o Presidente do CONANDA terd o voto de
qualidade.

§ 32 As reunibes dos grupos tematicos e das comissOes permanentes serdo feitas por
videoconferéncia.

» §§ 12 a 32 com a redagdo dada pela Dec. n? 11.473, de 6-4-2023.

§ 42 As Assembleias Ordinarias do CONANDA serdo feitas na forma presencial.

» § 42 acrescido pelo Dec. n2 11.473, de 6-4-2023.

Art. 81. A forma de escolha do Presidente do CONANDA serd definida no regimento interno do
CONANDA.

» Caput com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.473, de 6-4-2023.

§§ 12 e 22 Revogados. Dec. n? 10.003, de 4-9-2019.

Art. 83. A Secretaria-Executiva do CONANDA serd exercida pela Secretaria Nacional dos
Direitos da Crianga e do Adolescente do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania.
P Artigo com a redagao dada pelo Dec. n? 11.473, de 6-4-2023.

Art. 84. O CONANDA podera instituir comissdes permanentes e grupos temdticos com o
objetivo de promover estudos e elaborar propostas sobre temas especificos.

» Caput com a redagdo dada pelo Dec. n? 11.473, de 6-4-2023.

§ 19 As comissdes permanentes e 0s grupos tematicos serdo instituidos e compostos na forma
de ato do Plendrio do Conselho, que definird os objetivos especificos e o prazo para conclusdo
dos trabalhos.



§ 22 As comissOes permanentes e os grupos tematicos deverdo apresentar anualmente ao
Plenario do Conselho relatérios de trabalho que, apds aprovacdo, serdo encaminhados ao
Secretdrio Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente e ao Ministro de Estado dos
Direitos Humanos e da Cidadania.

§ 32 O Coordenador de comissdo permanente ou de grupo temdtico poderad convidar
representantes de outros 6rgaos e entidades, publicos ou privados, para participar de suas
reunides, sem direito a voto.

> §§ 12 a 32 acrescidos pela Dec. n2 11.473, de 6-4-2023.

Art. 85. As deliberacdes do CONANDA, inclusive para dispor sobre o seu regimento interno,
serdo aprovadas por meio de resolucdes.

» Caput com a redagdo dada pelo Dec. n? 11.473, de 6-4-2023.

Art. 88. A participacdo no CONANDA, nas comissGes permanentes e nos grupos tematicos sera
considerada prestacdo de servico publico relevante, ndo remunerada.

Art. 89. Os casos omissos nas disposi¢cdes deste Titulo serdo dirimidos pelo Presidente do
CONANDA, ad referendum do Plenario do Conselho.

P> Arts. 88 e 89 com a redacdo dada pelo Dec. n? 11.473, de 6-4-2023.

OBRAS LOCALIZACAO INST. OBS.
VM TRAB Lei n2 13.999/2020 Alterar redacdo Conversao da
MP n2 1.139
(Programa Nacional
de Apoio as Excluir todas as
Microempresas e notas para MP
Empresas de 1.139
Pequeno Porte —
PRONAMPE)
Art. 22 ...
§12...
> ..
>

§ 19-A. Para concessdo de crédito no ambito do PRONAMPE durante o periodo de janeiro a
abril, quando o cronograma de entrega do Imposto sobre a Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ)
nos sistemas da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil ainda estd em aberto, serd
permitido as institui¢des financeiras aceitar a declaragdo de faturamento dos contratantes do
Programa relativa ao ano-calenddrio imediatamente anterior ao que estd sendo entregue a
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil no referido periodo.

P § 12-A acrescido pela Lei n? 14.554, de 20-4-2023.

§ 32 As pessoas a que se refere o caput deste artigo que contratarem ou prorrogarem as linhas
de crédito no ambito do PRONAMPE assumirdo contratualmente a obrigacdo de fornecer
informacgdes veridicas e de preservar o quantitativo de empregados em numero igual ou
superior ao verificado no ultimo dia do ano anterior ao da contratacdo da linha de crédito ou,
quando houver, da prorrogacdo dessa linha, no periodo compreendido entre a data da
contratacdo e o sexagésimo dia apds o recebimento da ultima parcela da linha de crédito.

» §32com aredagdo dada pela Lei n2 14.554, de 20-4-2023.

Art. 32 As instituicGes financeiras participantes do PRONAMPE poderdo formalizar e prorrogar
operacgdOes de crédito em seu ambito nos periodos e nas condicbes estabelecidos em ato do
Secretario da Micro e Pequena Empresa e Empreendedorismo do Ministério do




Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servicos, observados o prazo total maximo de 72
(setenta e dois) meses para pagamento das operacdes e 0s seguintes parametros:

» Caput com a redacdo dada pela Lei n? 14.554, de 20-4-2023.

| — taxa de juros anual maxima igual a taxa do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia
(SELIC), acrescida de:

» Caput com a redacdo dada pela Lei n? 14.161, de 2-6-2021.

a) 1,25% (um inteiro e vinte e cinco centésimos por cento) sobre o valor concedido, para as
operacgoes concedidas até 31 de dezembro de 2020;

b) 6% (seis por cento), no maximo, sobre o valor concedido, para as operagdes concedidas a
partir de 12 de janeiro de 2021,

» Alineas a e b acrescidas pela Lei n2 14.161, de 2-6-2021.

Il — Revogado. Lei n? 14.554, de 20-4-2023;

n-...;

IV — caréncia minima de até 12 (doze) meses para o inicio do pagamento das parcelas do
financiamento.

P Inciso IV acrescido pela Lei n? 14.554, de 20-4-2023.

§ 22 Revogado. Lei n? 14.554, de 20-4-2023.

§32..

§ 42 O ato do Secretario da Micro e Pequena Empresa e Empreendedorismo do Ministério do
Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servicos de que trata o caput deste artigo definird
também a taxa de juros aplicavel a linha de crédito concedida no ambito do PRONAMPE,
observado o maximo previsto no inciso | do caput deste artigo.

» § 42 com a redacdo dada pela Lei n2 14.554, de 20-4-2023.

§52..,

» Caput do § 52 acrescido pela Lei n? 14.457 de 21-9-2022.

I—..

P Inciso | acrescido pela Lei n? 14.457 de 21-9-2022.

Il — prazo de 72 (setenta e dois) meses para o pagamento.

P Inciso Il com a redagdo dada pela Lei n? 14.554, de 20-4-2023.

§ 62 No prazo total maximo de 72 (setenta e dois) meses para o pagamento das operagoes, nos
termos do caput deste artigo, ndo serd considerada a cobranca dos créditos inadimplidos e ja
honrados pelo FGO no dmbito do PRONAMPE.

P> § 62 acrescido dada pela Lei n2 14.554, de 20-4-2023.

OBRAS LOCALIZACAO INST. OBS.
VM TRAB Lei n2 14.075/2020 Alterar/inserir Conversdo da
redagdo MP ne
1.149/2022

Excluir todas as
notas para MP
1.149/2022

Art. 32 ...




c) estabelecidas no caput do art. 20 da Lei n? 8.036, de 11 de maio de 1990, a critério do
Conselho Curador do FGTS, ou em lei especifica, quando o saque for realizado por grande
guantidade de trabalhadores;

» Alinea c com a redacdo dada pela Lei n? 14.544, de 4-4-2023.

V — de depdsitos decorrentes de pagamento de beneficios sociais de responsabilidade da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, excluidos os beneficios
previdenciarios; e

P Inciso V com a redacdo dada pela Lei n? 14.544, de 4-4-2023.

VI — das indenizag¢Bes de que trata a Lei n? 6.194, de 19 de dezembro de 1974, relacionadas
aos sinistros ocorridos entre 12 de janeiro e 31 de dezembro de 2023.

P Inciso VI acrescido pela Lei n? 14.544, de 4-4-2023.



