ATUALIZAGOES — CLT ESTRATEGICA — JANEIRO/2024

OBRAS LOCALIZACAO INST. OBS.

CLT ESTRATEGICA Lei n? 8.069/1990 | Inserir redacdo e
(ECA) nota

Art. 59...

Art. 59-A. As instituicdes sociais publicas ou privadas que desenvolvam atividades com criangas e
adolescentes e que recebam recursos publicos deverdo exigir e manter certiddes de antecedentes criminais
de todos os seus colaboradores, as quais deverao ser atualizadas a cada 6 (seis) meses.

Paragrafo Unico. Os estabelecimentos educacionais e similares, publicos ou privados, que desenvolvem
atividades com criangas e adolescentes, independentemente de recebimento de recursos publicos, deverao
manter fichas cadastrais e certiddes de antecedentes criminais atualizadas de todos os seus colaboradores.
» Art. 59-A acrescido pela Lei n2 14.811, de 12-1-2024.

Art. 240...

§ 12 Incorre nas mesmas penas quem:

» Caput com a redacdo dada pela Lei n? 14.811, de 12-1-2024.

| — agencia, facilita, recruta, coage ou de qualquer modo intermedeia a participacdo de crianca ou
adolescente nas cenas referidas no caput deste artigo, ou ainda quem com esses contracena;

Il — exibe, transmite, auxilia ou facilita a exibicdo ou transmissdo, em tempo real, pela internet, por
aplicativos, por meio de dispositivo informatico ou qualquer meio ou ambiente digital, de cena de sexo
explicito ou pornografica com a participacdo de criangca ou adolescente.

» Incisos | e Il acrescidos pela Lei n? 14.811, de 12-1-2024.

§29..

Art. 244-B...

> ...

Art. 244-C. Deixar o pai, a made ou o responsavel legal, de forma dolosa, de comunicar a autoridade publica
o desaparecimento de crianca ou adolescente:

Pena —reclusdo, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa.

» Art. 244-C acrescido pela Lei n? 14.811, de 12-1-2024.

Art. 247...

§ 12 Incorre na mesma pena quem exibe ou transmite imagem, video ou corrente de video de criangca ou
adolescente envolvido em ato infracional ou em outro ato ilicito que lhe seja atribuido, de forma a permitir
sua identificacdo.

» § 12 com a redacdo dada pela Lei n2 14.811, de 12-1-2024

> ...
OBRAS LOCALIZACAO INST. OBS.
CLT ESTRATEGICA Lei n29.424/1996 Alterar redacdao e

excluir nota

Art. 92 Revogado. Lei n? 14.817, de 16-1-2024.
EXCLUIR NOTA
Art. 10 ...



Il — Revogado. Lei n? 14.817, de 16-1-2024.

EXCLUIR NOTA
"-...

OBRAS LOCALIZACAO INST. OBS.
CLT ESTRATEGICA Lei n2 11.350/2006 Inserir
redacdo/inserir nota
Art. 12..,
Paragrafo unico. Esta Lei é denominada Lei Ruth Brilhante.
» Paragrafo Unico acrescido pela Lei n? 14.799, de 5-1-2024.
OBRAS LOCALIZACAO INST. OBS.
CLT ESTRATEGICA Lei n2 13.999/2020 Alterar redagdo e
nota

Art. 62 ...

§ 22 O valor ndo utilizado para garantia das operacdes contratadas nos periodos a que se refere o caput do
art. 32 desta Lei, assim como os valores recuperados, inclusive no caso de inadimpléncia, deverdao ser
utilizados no fundo destinado a concessdo de incentivo financeiro-educacional, na modalidade de poupanca,
a permanéncia e a conclusdo escolar de estudantes matriculados no ensino médio publico ou devolvidos a
Unido, a partir de 2025, nos termos em que dispuser o Poder Executivo, para serem integralmente utilizados

para pagamento da divida publica de responsabilidade do Tesouro Nacional.
» § 22 com a redac¢do dada pela Lei n? 14.818, de 16-1-2024.

§ 39...
OBRAS LOCALIZACAO INST. OBS.
CLT ESTRATEGICA Lei n2 14.075/2020 Inserir redagdo e
nota

Art. 32 ...
VI-...;
> ...

VIl — de incentivo financeiro-educacional ao estudante para permanéncia e conclusdo escolar no ensino

médio publico.

» Inciso VIl acrescido pela Lei n? 14.818, de 16-1-2024.

§19..
OBRAS LOCALIZACAO INST. OBS.
CLT ESTRATEGICA Decreto ne | Alterar e inserir

10.854/2021

redacdo e nota

Art. 12 ...




[Il — Domicilio Eletronico Trabalhista — DET e livro de Inspecdo do Trabalho eletronico;
» Inciso Ill com a redac¢do dada pelo Dec. n2 11.905, de 30-1-2024.

CAPITULO 1l

DO DOMICILIO ELETRONICO TRABALHISTA E DO LIVRO DE INSPECAO DO TRABALHO ELETRONICO

» Capitulo Ill renomeado pelo Dec. n? 11.905, de 30-1-2024.

Art. 11. O Domicilio Eletrénico Trabalhista — DET, instituido pelo art. 628-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 1943, é destinado a:

» Caput com a redagdo dada pelo Dec. n2 11.905, de 30-1-2024.

| — cientificar o empregador de quaisquer atos administrativos, agGes fiscais, intimagGes e avisos em geral; e
Il —receber a documentacgao eletronica exigida do empregador no curso das ag¢des fiscais ou na apresentagdo
de defesa e de recurso no ambito de processos administrativos.

» Incisos | e Il acrescidos pelo Dec. n? 11.905, de 30-1-2024.

§ 12 O DET é aplicado a todos aqueles sujeitos a inspeg¢do do trabalho, que tenham ou ndao empregado.

§ 22 As comunicagles eletronicas de que trata o § 12 do art. 628-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 1943, serdo realizadas por meio do DET.

» §§ 12 e 22 com a redacdo dada pelo Dec. n2 11.905, de 30-1-2024.

§ 32 As comunicacgOes eletronicas de que trata o § 22 dispensam a sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido
€ 0 seu envio por via postal e sdo consideradas pessoais para todos os efeitos legais.

§ 42 O acesso ao DET ocorrera com a utilizacdo de certificado digital, cddigo de acesso ou autenticacao por
sistema oficial.

§ 52 A ciéncia das comunicagdes eletronicas sera verificada automaticamente por meio do DET, e a auséncia
de consulta das comunicagdes eletrénicas por parte do empregador, no prazo regulamentar, configurard
ciéncia tacita.

§ 62 A ciéncia das comunicagOes eletronicas dos empregadores que ndo aderirem ao DET serd presumida.
> §§ 323 62 acrescidos pelo Dec. n2 11.905, de 30-1-2024.

Art. 12. Revogado. Dec. n? 11.905, de 30-1-2024.

Art. 13. S3o principios do DET:

» Caput com a redagdo dada pelo Dec. n2 11.905, de 30-1-2024.

Art. 14. O livro Inspecao do Trabalho, de que trata o § 12 do art. 628 da Consolidacao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 1943, serd adotado em formato eletrénico como uma das
funcionalidades do DET, em substitui¢cdo ao livro impresso, e passara a ser denominado Livro de Inspegdo do
Trabalho Eletrénico — eLIT.

» Caput com a redagdo dada pelo Dec. n2 11.905, de 30-1-2024.

| a X— Revogados. Dec. n2 11.905, de 30-1-2024.

Art. 15. O DET sera regulamentado e disponibilizado gratuitamente pelo Ministério do Trabalho e Emprego.
» Caput com a redagdo dada pelo Dec. n? 11.905, de 30-1-2024.

Paragrafo unico. As funcionalidades do DET serdo implementadas de forma gradual, conforme cronograma
estabelecido pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

P Pardgrafo Unico acrescido pelo Dec. n2 11.905, de 30-1-2024.

OBRAS LOCALIZACAO INST. OBS.
CLT ESTRATEGICA Portaria MTP n2 | Alterar e inserir
667/2021 redacdo e nota

Art. 77. O empregador que ndo entregar a Relacdo Anual de Informacgdes Sociais — RAIS no prazo legal ficara
sujeito a multa prevista no art. 25 da Lei n2 7.998, de 1990, a ser cobrada em valores monetdrios a partir de
RS 440,07 (quatrocentos e quarenta reais e sete centavos), acrescidos de RS 110,01 (cento e dez reais e um
centavo) por bimestre de atraso, contados até a data de entrega da RAIS respectiva ou da lavratura do auto
de infracdo, se esse ocorrer primeiro.



» Caput com a redacao dada pela Port. do MTE n? 66, de 18-1-2024.

Art. 78. O empregador que omitir informagdes ou prestar declaragdo falsa ou inexata ficard sujeito a multa
prevista no art. 25 da Lei n2 7.998, de 1990, a ser cobrada em valores monetarios a partir de RS 440,07
(quatrocentos e quarenta reais e sete centavos), acrescidos de RS 27,50 (vinte e sete reais e cinquenta
centavos) por empregado omitido ou declarado falsa ou inexatamente.

» Artigo com a redagao dada pela Port. do MTE n2 66, de 18-1-2024.

Art. 81. O empregador obrigado ao Sistema Simplificado de Escrituracdo Digital das Obriga¢des
Previdencidrias, Trabalhistas e Fiscais — eSocial que ndo prestar as informa¢des na forma e prazo
estabelecidos em normatizacdo especifica, ou apresenta-las com incorre¢des ou omissoes, ficara sujeito a
multa prevista no art. 25 da Lei n2 7.998, de 1990, a ser cobrada em valores monetarios a partir de RS 440,07
(quatrocentos e quarenta reais e sete centavos), acrescidos de:

» Caput com a redacao dada pela Port. do MTE n2 66, de 18-1-2024.

| — RS 440,07 (quatrocentos e quarenta reais e sete centavos) por trabalhador prejudicado em relaggo as
informacdes previstas nos seguintes dispositivos do art. 145 da Portaria MTP n2 671, de 8 de novembro de
2021;

» Caput do inciso | com a redag¢do dada pela Port. do MTE n2 66, de 18-1-2024.

a)..

d)...

» Alineas a a d com a redagdo dada pela Port. do MTPrev n2 4.098, de 15-12-2022.

Il — RS 146,69 (cento e quarenta e seis reais e sessenta e nove centavos) por trabalhador prejudicado em
relacdo as informagdes previstas nos seguintes dispositivos do art. 145 da Portaria MTP n2 671, de 2021;

» Caput do inciso Il com a redacdo dada pela Port. do MTE n2 66, de 18-1-2024.

a)...

c)...

» Alineas a a c com a redacdo dada pela Port. do MTPrev n2 4.098, de 15-12-2022.

Il — RS 103,39 (cento e trés reais e trinta e nove centavos) por trabalhador prejudicado em relacdo as
informacgdes previstas nos seguintes dispositivos do art. 145 da Portaria MTP n2 671, de 2021.

» Caput do inciso Il com a redacdo dada pela Port. do MTE n2 66, de 18-1-2024.

a)...

d...

» Alineas a a d com redacao dada pela Port. do MTPrev n2 4.098, de 15-12-2022.

§ 12 O valor maximo das multas previstas no caput é de RS 44.007,30 (quarenta e quatro mil e sete reais e
trinta centavos), aplicadas em dobro em caso de reincidéncia, oposicdo a fiscalizagdo ou desacato a
autoridade.

» § 12 com a redacdo dada pela Port. do MTE n2 66, de 18-1-2024.
§29..

§32...
» §§ 22 e 32 com a redacdo dada pela Port. do MTPrev n2 4.098, de 15-2-2022.

Art. 83. O empregador que, no ato da dispensa, deixar de fornecer ao empregado, devidamente preenchidos,
o requerimento do seguro-desemprego e a Comunicacdo de Dispensa, ficara sujeito a multa prevista no art.
25 da Lei n2 7.998, de 1990, a ser cobrada em valores monetdrios a partir de RS 440,07 (quatrocentos e
quarenta reais e sete centavos), por empregado prejudicado.

» Caput com a redagao dada pela Port. do MTE n2 66, de 18-1-2024.



§1¢e..

ANEXO |

» Anexo | com a redag¢do dada pela Port. do MTE n2 66, de 18-1-2024.

TABELA DE MULTAS ADMINISTRATIVAS COM CRITERIOS FIXOS DE CALCULO (VALORES EM REAIS — R$)

Natureza Capitulacdo da infragdo [Base legal Valor Observagdes

Obrigatoriedade dalCLT, art. 13 CLT, art. 55 RS 416,18

CTPS

/Anotagdo de CTPS —[CLT,art.29 CLT, art. 29-A RS$ 3.058,28  |Por empregado que ndo teve sua CTPS anotada no prazo,
Demais empregadores acrescido de igual valor em cada reincidéncia

/Anotacdo de CTPS —CLT,art.29 CLT, art. 29-A, §1° RS 815,54 Por empregado que ndo teve sua CTPS anotada no prazo,
ME ou EPP acrescido de igual valor em cada reincidéncia

/Anotagdes de CPTSCLT, art. 29, § 29 CLT, art. 29-B RS 611,66 Por empregado que ndo teve sua CTPS anotada no prazo

previstas no § 22 do art.
29

/Anotagdo
desabonadora na CTPS

CLT, art. 29, § 42

CLT, art. 29, § 52, c/c
art. 52

RS 208,09

Registro de empregadoCLT, art. 41 CLT, art. 47 RS$ 3.101,73  |Por empregado ndo registrado, acrescido de igual valor em

— Lei n® 13.467/2017 cada reincidéncia

Registro de empregadolCLT, art. 41 CLT, art. 47, § 12 RS 827,13 Por empregado ndo registrado, acrescido de igual valor em

— Lei n2 13.467/2017 - cada reincidéncia

ME/EPP

Falta de atualizagdo ouCLT, art. 41, paragrafoCLT, art. 47-A RS 620,35 Por empregado prejudicado

preenchimento unico

incompleto LRE/FRE —

Lei n2 13.467/2017

Venda CTPS (igual ouCLT,art. 51 CLT, art. 51 RS 1.248,55

semelhante)

Extravios ou inutilizagdo/CLT, art. 52 CLT, art. 52 RS 208,09

CTPS

Férias CLT, art. 129 ao art. 152 |CLT, art. 153 RS 176,03 Por empregado em situagdo irregular, dobrado em caso
de reincidéncia, embarago ou resisténcia a fiscalizagdo,
lemprego de artificio ou simulagio com o objetivo de
fraudar a lei

Trabalho do menorCLT, art. 402 ao art. 441 [CLT, art. 434 RS 416,18 Por menor irregular até o maximo de RS 2.080,90, salvo

(crianga, adolescente e no caso de reincidéncia, em que esse total podera ser

aprendiz) lelevado ao dobro

/Anotagdo indevida nalCLT, art. 435 CLT, art. 435 RS 416,18

CTPS do menor

Contrato individual deCLT, art. 442 ao art. 508 |CLT, art. 510 RS 416,18 Dobrado na reincidéncia

trabalho

Atraso pagamento de
salario

CLT, art. 459, § 1°

art. 49, Lein® 7.855/1989

RS 176,03

Por trabalhador prejudicado

Ndo pagamento verbas

CLT, art. 477, § 62

CLT, art. 477, § 82

RS 176,03

Por empregado prejudicado

rescisorias prazo

previsto

132 saldrio Lei n2 4.090/1962, c/c LeilLei n2 7.855/1989, art. 32RS 176,03 Por trabalhador prejudicado, dobrado na reincidéncia
ne 4.749/1965

Entrega de CAGED comlLei n? 4.923/1965 Lei n2 4.923/1965, art.RS 4,62 Por empregado

atraso até 30 dias 10

Entrega de CAGED com
atraso de 31 até 60 dias

Lei n®4.923/1965

Lein24.923/1965, art. 10

RS 6,94

Por empregado

Entrega de CAGED com
atraso acima de 60 dias

Lei n®4.923/1965

Lein24.923/1965, art. 10

RS 13,88

Por empregado

Atividade petrolifera

Lei n® 5.811/1972

Lein? 7.855/1989, art. 32

RS 176,03

Por trabalhador prejudicado, dobrado na reincidéncia

Trabalhador rural

Lei n® 5.889/1973

Lei n? 5.889/1989, art.
18 com redago dada
pela MP n22164-41/2001

RS 392,89

Por empregado em situagdo irregular




Trabalhador temporario

Lei n2 6.019/1974

Lein? 7.855/1989, art. 3¢9

RS 176,03

Por trabalhador prejudicado, dobrado na reincidéncia

Propagandista e
vendedor de produtos|
farmacéuticos

Lei n2 6.224/1975, art. 32

Lei n? 6.224/1975, art,
42, c/c CLT, art. 434

RS 416,18

Por menor irregular até o maximo de RS 2.080,90, salvo
no caso de reincidéncia, em que esse total podera ser
lelevado ao dobro

Propagandista e
vendedor de produtos|
farmacéuticos

Lei n® 6.224/1975, art. 29,
caput

Lei n? 6.224/1975, art.
42, c/c CLT, art. 510

RS 416,18

Dobrado na reincidéncia

Vale-transporte

Lei n® 7.418/1985

Lein? 7.855/1989, art. 3°

RS 176,03

Por trabalhador prejudicado, dobrado na reincidéncia

Contrato de trabalho

Lei n® 9.601/1998, art. 39Lei n?

9.601/1998, art.

RS 550,09

por prazo determinado |e art. 42 79
Trabalhador avulso Lei n? 12.023/2009 Lei n2 12.023/2009, art.RS 516,95 Por trabalhador avulso prejudicado
10

Cooperativa de trabalho

Lei n® 12.690/2012

Lei n° 12.690/2012, art.
17, § 12

RS 516,95

Por trabalhador prejudicado, dobrada na reincidéncia

Programa
Emprego

Seguro-

Lei n2 13.189/2015

Lei n2 13.189/2015, art.
82, § 1¢2

100%

Percentual incidente sobre os recursos recebidos do FAT)|
Aplicada em dobro no caso de fraude

Pratica discriminatdria

Lei n2 9.029/1995

Lei n2 9.029/1995, art.
39, inciso |

10 (dez) vezes o maior saldrio pago pelo empregador

FGTS — falta de depdsito
referente a
competéncias
posteriores a
implantagdo do FGTS
Digital

Lei n2 8.036/1990, art.
23, § 19, inciso |

Lei n? 8.036/1990, art.
23, § 22, b, com redagdo|
dada pela Lei n9
14.438/2022

30%

Percentual incidente sobre o débito do FGTS referente a
competéncia posterior a implantagdo do FGTS Digital. O
valor sera dobrado na reincidéncia, fraude, simulago,
artificio, ardil, resisténcia, embarago ou desacato

FGTS deixar de
computar parcela de
remunerago referentes
as competéncias
posteriores a
implantagdo do FGTS
Digital

Lei n2 8.036/1990, art.
23, § 19, inciso IV

Lei n? 8.036/1990, art.
23, § 22, b, com redagdo|
dada pela Lei n9
14.438/2022

30%

Percentual incidente sobre o débito do FGTS referente 3
competéncia posterior a implanta¢do do FGTS Digital. O
valor serd dobrado na reincidéncia, fraude, simulagdo,
artificio, ardil, resisténcia, embarago ou desacato

FGTS — deixar de
efetuar deposito
referente  a  débito
constituido em

notificaggo de débito

referente as|
competéncias
posteriores a

implantagdo do FGTS
Digital

Lei n? 8.036/1990, art.
23, § 19, inciso V, com
redagdo dada pela Lei n?
14.438/2022

Lei n? 8.036/1990, art.
23, § 22, b, com redagdo|
dada pela Lei n9
14.438/2022

30%

Percentual incidente sobre o débito do FGTS referente a
competéncia posterior a implantago do FGTS Digital. O
valor sera dobrado na reincidéncia, fraude, simulagdo,
artificio, ardil, resisténcia, embaraco ou desacato

ANEXO Il

» Anexo Il com a redag¢do dada pela Port. do MTE n2 66, de 18-1-2024.

TABELA DAS MULTAS ADMINISTRATIVAS COM CRITERIOS VARIAVEIS DE CALCULO (VALORES EM REAIS -

R$)

Natureza Capitulacdo da infracdo |Base legal Valor Minimo  |Valor Maximo Observacgoes

Duragdo do trabalho CLT, art. 57 ao art. 74 CLT, art. 75 RS 41,61 RS 4.161,83 Dobrado na reincidéncia, oposi¢do ou
desacato

Saldrio minimo CLT, art. 76 ao art. 126 | CLT, art. 120 RS 41,61 RS 1.664,73 Dobrado na reincidéncia

Duragdes e condigBes| CLT, art. 224 ao art. 350 | CLT, art. 351 RS 41,61 RS 4.161,83 Dobrado na reincidéncia, oposi¢do ou

lespeciais do trabalho desacato

Nacionalizagdo do| CLT, art. 352 ao art. 371 | CLT, art. 364 RS 83,24 R$8.323,64

trabalho




implantacdo do FGTS

Trabalho da mulher CLT, art. 372 ao art. 400 | CLT, art. 401 RS 83,24 RS 832,37 Aplicada no grau maximo se ficar apurado|
o emprego de artificio ou simulagdo
para fraudar a aplicagdo dos dispositivos
e nos casos de reincidéncia

Organizagdo sindical CLT, art. 511 ao art. 552 | CLT, art. 553, alinea a | RS 83,24 RS 4.161,83 Dobrado na reincidéncia

Contribuigdo sindical CLT, art. 578 ao art. 610 | CLT, art. 598 RS 8,32 RS 8.323,64

Fiscalizagdo CLT, art. 626 ao art. 642 | CLT, art. 630, § 62 RS 208,09 RS 2.080,91

Lock-out e greve CLT, art. 722, caput CLT, art. 722, alineaa | RS 4.161,83 RS 41.618,22 Aplicagdo em dobro para concessionario
de servigo publico

Repouso semanall Lei n® 605/1949 Lei n? 605/1949, art,RS 41,61 RS 4.161,83 Aplicada em dobro no caso de

remunerado e em 12, com redacgdo dada reincidéncia e oposi¢do a fiscalizagdo ou

feriados pela Lei ne desacato a autoridade
12.544/2011
MUsicos Lei n® 3.857/1960 ;%i n2 3.857/1960, art, RS 83,24 RS 832,37 Aplicada em dobro na reincidéncia
Publicitario Lei n®  4.680/1965, Lei n? 4.680/1965, art, RS 4,17 RS 416,18
artigos 892, 92 e 12 e 16, alineaa
Decreto n? 57.690/1966,
art. 13, pardgrafo Unico
Atuario Decreto-Lei n2 806/1969| Decreto-Lei n? RS 29,48 RS 294,78 Dobrada em cada reincidéncia, oposi¢do
806/1969, art. 10 a fiscalizagdo ou desacato a autoridade
Jornalista Decreto-Lei n2 972/1969 | Decreto-Lei n? RS 58,95 RS 589,56
972/1969, art. 13

Abono salarial e seguro-| Lein27.998/1990, art. 24 Lei n? 7.998/1990, art., RS 440,07 RS 44.007,30 Dobrado em caso de caso de

desemprego 25 reincidéncia, oposigdo a fiscalizagdo ou
desacato a autoridade

FGTS — falta de depésito| Lei n? 8.036/1990, art| Lei n? 8.036/1990, art| RS 11,00 RS 110,02 Por empregado dobrado na

referente a 23,819, inciso | 23,829 b reincidéncia, fraude, simulagdo, artificio,
competéncias ardil, resisténcia, embarago ou desacato
anteriores a
implantagdo do FGTS
Digital
FGTS - omitir| Lei n2 8.036/1990, art. Lei n28.036/1990, art,| RS 2,20 RS 5,50 Por empregado dobrado na
informagdes sobre a 23, § 12, inciso |l 23, §29,a reincidéncia, fraude, simulagao, artificio,
conta vinculada do ardil, resisténcia, embarago ou desacato
trabalhador referentes
as competéncias|
anteriores a
implantacdo do FGTS
FGTS - apresentar| Lei n? 8.036/1990, art|Lei n 8.036/1990, art| RS 2,20 RS 5,50 Por empregado dobrado na reincidéncia,
informagdes ao| 23, § 19, inciso Il 23,829 a fraude, simulagdo, artificio, ardil,
Cadastro Nacional do resisténcia, embarag ou desacato
Trabalhador com erros|
e omissdes -
referentes as|
competéncias
anteriores a

FGTS - deixar de Lei n? 8.036/1990, art, Lei n? 8.036/1990, art| RS 11,00 RS 110,02 Por empregado dobrado na reincidéncia,
computar parcela de| 23, § 12, inciso IV 23,829 b fraude, simulagdo, artificio, ardil,
remuneragio resisténcia, embaraco ou desacato
referentes as|
competéncias
anteriores a




FGTS— deixar de efetuar Lei n2 8.036/1990, art. Lei n2 8.036/1990, art.| RS 11,00 RS 110,02 Por empregado dobrado na reincidéncia,
depdsito referente a| 23, § 12, inciso V 23,829 b fraude, simulagdo, artificio, ardil,
débito constituido em resisténcia, embarag ou desacato
notificagdo de débito
referente a
competéncias
posteriores E
implantacdo do FGTS
Digital
FGTS — deixar de Lei n2 8.036, de 1990, Lei n? 8.036, de 1990, RS 103,39 RS 310,17 Por empregado dobrado na reincidéncia,
apresentar ou art. 23, § 19, inciso VI, art. 23, § 29, ¢, com fraude, simulagdo, artificio, ardil,
apresentar com erros| com redago dada pelal redagdo dada pela Lei resisténcia, embarag ou desacato
ou omissbes as| Lein? 14.438, de 2022 | n2 14.438, de 2022
informagdes de que
trata do art. 17-A
FGTS - deixar de Lei n? 8.036, de 1990, Lei n2 8.036, de 1990, RS 103,39 RS 310,17 Por empregado dobrado na reincidéncia,
apresentar oul art. 23, § 19, inciso VI, art. 23, § 29, ¢, com fraude, simulago, artificio, ardil,
promover a retificago com redagdo dada pela redago dada pela Lei resisténcia, embarag ou desacato
das informagdes de que Lein? 14.438, de 2022 | n214.438, de 2022
trata o art. 17-A no
prazo concedido em|
notificagdo
Transporte aquavidrio | Lei n2 9.432/1997 Lei n2 9.432/1997, art| RS 0,00 RS 10,34 Por tonelada de arqueagio bruta da
15, | embarcago
Trabalho portudrio Lei n2 9.719/1998, art|Lei n2 9.719/1998, art| RS 178,87 RS 1.788,66 Dobrada em caso de reincidéncia,
72, caput 10, inciso | oposigdo a fiscalizagdo e desacato a
autoridade
Mrabalho portuario Lei n? 9.719/1998, art|Lei n? 9.719/1998, art, RS 356,70 RS 3.566,99 Por trabalhador mantido em situagol
79, pardgrafo Unico €| 10, inciso Il irregular, dobrada em caso de
demais artigos, exceto reincidéncia, oposicdo a fiscalizago e
art. 79, caput e artigo 99 desacato a autoridade
Motociclistas Lei n2 12.436/2011 Lei n? 12.436/2011, RS 310,17 RS 3.101,73 Aplicada no grau maximo se ficar
profissionais art. 29 apurado o emprego de artificio ou
simulago para fraudar a aplicagdo dos
dispositivos e nos casos de reincidéncia
Trabalho portudrio Lei n? 12.815/2013, art|Lei n? 12.815/2013, RS 178,87 RS 1.788,66 Dobrada em caso de reincidéncia,
36, art. 39 e art. 42 art. 51 c/c Lei n? oposicdo a fiscalizagdo e desacato a
9.719/1998, art. 10, | autoridade
Mrabalho portuario Lei n? 12.815/2013, art|Lei n? 12.815/2013, RS 356,70 RS 3.566,99 Por trabalhador mantido em situagol
40, capute art. 52 c/c Llei n9 irregular, dobrada em caso de
§ 3¢ 9.719/1998, art. 10, I reincidéncia, oposicdo a fiscalizagdo e
desacato a autoridade
\Aeronauta Lei n® 13.475/2017 Lei n? 13.475/2017, RS 41,61 RS 4.161,83 Dobrado na reincidéncia, oposigo ou
art. 77 c/c CLT, art, desacato
351
Programa de| Lei n? 6.321/76, art. 32 Lei n? 6.321/76, art|RS 5.097,13 RS 50.971,34 Dobrado em caso de reincidéncia ou de
alimentacdo do A, caput e § 29, com| 32-A, inciso |, com embarago a fiscalizagdo
trabalhador redacdo dada pela Lei n? redacdo dada pela Lei
14.442/2022 n2 14.442/2022
Publicitario Lei n? 4.680/1965, art.|Lei n? 4.680/1965, art, 10% sobre o 50% sobre o valor
11, paragrafo unico 16, alinea b valor do negécio do negdcio
publicitdrio publicitdrio
realizado realizado

Mora salarial contumaz

=}
10

Decreto-Lei
368/1968, art. 19, | e |l

o

Decreto-Lei
368/1968, art. 72

n¢

10% do valor do
débito salarial

50% do valor do
débito salarial




Mora contumaz de Lei n2 8.036/1990, art., Decreto-Lei n2 10% do valor do 50% do valor do
FGTS 22, § 12, c/c Decreto-Lei 368/1968, art. 72 débito para com| débito para com o
n? 368/1968, art. 12, | ¢ o FGTS FGTS
Il
ANEXO Il

» Anexo Il com a redagdo dada pela Port. do MTE n2 66, de 18-1-2024.
A) TABELA DE GRADACAO DAS MULTAS COM CRITERIOS VARIAVEIS DE CALCULO

Critérios Valor a ser atribuido

| — Natureza da infragdo 20% do valor maximo previsto para a multa, equivalente ao conjunto dos trés critérios.

Intencdo do infrator depps.: Percentual fixo aplicavel a todas as infracdes, conforme tabela "B" deste Anexo.
praticar a infragdo Meios ao

alcance do infrator para
cumprir a lei

I — Porte Econdmico do

De 8% a 40% do valor maximo previsto para a multa, conforme tabela "C" deste Anexo.
Infrator

Il - Extensdo da Infragdo  De 8% a 40% do valor méaximo previsto para a multa, conforme critérios abaixo:

@) 40% do valor maximo previsto para a multa, quando se tratar de infragdo a:

i) Capitulos Il e Il do Titulo Il da CLT (Durag&o do Trabalho e Salario Minimo);

i) Capitulos | e Ill do Titulo Ill da CLT (Disposi¢8es especiais sobre duragdo e condi¢es de trabalho e Protecdo do Trabalho da
Mulher);

i) Capitulo I do Titulo VIl da CLT (Fiscalizagdo, Autuaco e Imposicio de Multas); e

iv) Art.23 da Lein? 8.036, de 1990 (FGTS).

b) de 8% a 40% do valor médximo previsto para a multa aplicavel as demais infragdes, conforme tabela "C" deste Anexo.

Obs.: O valor da multa corresponderd a soma dos valores resultantes da aplicagdo dos percentuais relativos aos trés niveis de critérios acima (I, Il e Ill).

B) TABELA DO PERCENTUAL FIXO (20%) APLICAVEL A TODAS AS INFRAGOES

Base Legal
Arts. 75, 351 e 553 da| Art. 1.2 da CLT. Arts. 364 e 598 da | Art. 401 da CLT. Art. 630, § 692 da 722, alinea a, da CLT.
CLT e art. 12 da Lei n? 0 CLT. CLT.
605/1949.
Arts. 75, 351 e 553 dal Art. 1.2 da CLT. Arts. 364 e 598 da | Art. 401 da CLT. Art. 630, § 62, da 722, alinea a, da CLT.
CLT e art. 12 da Lei n? 0 CLT. CLT.
605/1949.
RS 832,37 RS 332,95 RS 1.664,73 RS 166,47 RS 416,18 RS 8.323,64
Base Legal
Art. 56 da Lei n? Art. 16, alinea a, da Leil Art. 10 do Decreto-Lei Art. 13 do Decreto-Lei Art. 32-A, |, da Lei n< Art. 25 da Lei n? 7.998/1990.
3.857/1960. n2 4.680/1965. n2 806/1969. n2 972/1969. 6.321/1976.
RS 166,47 RS 83,24 RS 58,96 RS 117,91 RS 10.194,27 RS 8.801,46
Base Legal
Art. 23,§ 22, g, da Lei n9 Art.23,§ 29, b, da Lei n9 Art. 23,§29,¢,da Lein9 Art. 15, |, da Lei n? Art. 10, |, da Lei n9 Art. 10, Ill, da Lei n? 9.719/1998.
8.036/1990. 8.036/1990. 8.036/1990. 9.432/1997. 9.719/1998.
RS 1,10 RS 22,00 RS 62,03 RS 2,07 RS 357,73 RS 713,40
Base Legal
Art. 22 da Lei n? 12.436/2011.
RS 620,35

C) TABELA EM R$ DE GRADAGAO DE MULTAS DE VALOR VARIAVEL APLICAVEL AOS CRITERIOS 11 E IlI




Quantidade del % Base Legal
Empregados
Arts. 75, 351 e 553 Art. 120 da CLT. | Arts. 364 e 598 da Art. 401 da CLT.| Art. 630, § 62, da Art. 722, alinea a,
daClTeart.12 da Lei CLT. CLT. da CLT.
n2 605/1949.
de 01 a 10 8 RS 332,95 RS 133,18 RS 665,89 RS 66,59 RS 166,47 RS 3.329,46
de 11 a 30 16 RS 665,89 RS 266,36 RS 1.331,78 RS 133,18 RS 332,95 RS 6.658,92
de 31 a 60 24 RS 998,84 RS 399,53 RS 1.997,67 RS 199,77 RS 499,42 RS 9.988,37
de 61 a 100 32 RS 1.331,78 RS 532,71 RS 2.663,56 RS 266,36 RS 665,89 RS 13.317,83
acima de 100 40 RS 1.664,73 RS 665,89 RS 3.329,46 RS 332,95 RS 832,36 RS 16.647,29
Quantidade del % Base Legal
Empregados
Art. 56 da Lei n9 Art. 16, alinea a, Art. 10 do| Art. 13 do Decretoq Art. 32-A, |, da Lei n? Art. 25 da Lei n<
3.857/1960. da Lei n? Decreto-Lei  n9 Lei n2 972/1969. 6.321/1976. 7.998/1990.
4.680/1965. 806/1969.
de 01 a 10 8 RS 66,59 RS 33,29 RS 23,58 RS 47,16 RS 4.077,71 RS 3.520,58
de 11 a 30 16 | RS 133,18 RS 66,59 RS 47,16 RS 94,33 RS 8.155,41 RS 7.041,17
de 31 a 60 24 | RS 199,77 RS 99,88 RS 70,75 RS 141,49 RS 12.233,12 RS 10.561,75
de 61 a 100 32 | RS 266,36 RS 133,18 RS 94,33 RS 188,66 RS 16.310,83 RS 14.082,33
acima de 100 40 |RS 332,95 RS 166,47 RS 117,91 RS 235,82 RS 20.388,53 RS 17.602,92
Quantidade de Empregados % Base Legal
Art. 29 da Lei n? 12.436/2011.
de 01 a 10 8 RS 248,14
de 11 a 30 16 RS 496,28
de 31 a 60 24 RS 744,41
de 61 a 100 32 RS 992,55
acima de 100 40 RS 1.240,69
ANEXO IV

» Anexo IV com a redagdo dada pela Port. do MTE n? 66, de 18-1-2024.

TABELA DAS MULTAS ADMINISTRATIVAS COM CRITE RIOS VARIAVEIS DE CALCULO PARAMETROS
ESPECIAIS DE GRADACAO (VALORES EM REAIS —- RS)

Natureza Capitulagdo dapase legal Valor Valor Maximo [Observagdes
infragdo Minimo

Seguranga do Trabalho CLT, art. 154 CLT, art. 201 | RS 693,11 | RS 6.935,56 Valor méaximo em caso de reincidéncia, embarago ou
ao art. 200 resisténcia a fiscalizagdo, emprego de artificio ou

simulagdo com o objetivo de fraudar a lei

Medicina do Trabalho CLT, art. 154 CLT, art. 201 | RS 415,87 | RS 4.160,89 Valor méximo em caso de reincidéncia, embarago ou

ao art. 200 resisténcia a fiscalizagdo, emprego de artificio ou
simulagdo com o objetivo de fraudar a lei

Radialista Lei n? Lei n?g R$ 117,91 |RS$ 1.179,11 RS 58,96 por empregado. Valor méximo na reincidéncia,

6.615/1978 | 6.615/1978, embarago ou resisténcia, artificio ou simulagdo com
art. 27 objetivo de fraudar a lei

Artista Lei n? Lei n? RS 117,91 | RS 1.179,11 RS 58,96 por empregado. Valor maximo na reincidéncia,

6.533/1978 | 6.533/1978, embarago ou resisténcia, artificio ou simulagdo com
art. 33 objetivo de fraudar a lei

RAIS: ndo entregar a declaragdo) Lei n? Lei ng RS 440,07 | RS 44.007,30 Dobrado em caso de caso de reincidéncia, oposi¢do a

no prazo legal pelo GDRAIS ou 7.998/1990, |7.998/1990, fiscalizagdo ou desacato a autoridade.

GDRAIS Genérico art. 24 art. 25

RAIS: omitir informacdo, ou Lei n? Lei n? RS 440,07 | RS 44.007,30 Dobrado em caso de caso de reincidéncia, oposi¢do 3

prestar declaragdo falsa ou 7.998/1990, |7.998/1990, fiscalizagio ou desacato & autoridade.

inexata pelo GDRAIS ou GDRAIS| art. 24 art. 25

Genérico




RAIS:  deixar de  prestar Lei n9 Lei n? RS 440,07 | RS 44.007,30 | Dobrado em caso de caso de reincidéncia, oposi¢do 3
informagdes ao eSocial na formal 7.998/1990, | 7.998/1990, fiscalizagio ou desacato a autoridade. Redugdo de 40% ou
e prazo estabelecidos em art. 24 art. 25 20%, respeitado o minimo legal, caso as informagdes|
normatizacio especifica. sejam prestadas ou corrigidas antes de procedimento
fiscal ou apds determinagdo do Auditor-Fiscal do Trabalho,
respectivamente.
Seguro-desemprego: ndo Lei n? Lei ng RS 440,07 | RS 44.007,30 Dobrado em caso de caso de reincidéncia, oposi¢do
entregar as guias em caso de| 7.998/1990, |7.998/1990, a fiscalizagdo ou desacato a autoridade
demissdo sem justa causa. art. 24 art. 25
Segurancga do Trabalho Portuario| Lei ng Lei ng RS 594,50 | RS 5.944,98 Dobrada em caso de reincidéncia, oposi¢do a fiscalizagdo
9.719/1998, |9.719/1998, e desacato a autoridade
art. 92 art. 10, I
Medicina do Trabalho Portudrio | Lei ne Lei n? RS 356,70 | RS 3.566,99 Dobrada em caso de reincidéncia, oposi¢do a fiscalizagdo
9.719/1998, |9.719/1998, e desacato a autoridade
art. 99 art. 10, 1l
Pessoa com Deficiéncia — PCD | Lei n? Lei ng Os valores minimo e maximo previstos no art. 133 da Lei
8.213/1991, |8.213/1991, n? 8.213/1991 sdo atualizados por ato do Ministério da
art. 93 art. 133 Economia.
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